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MENTIONS LEGALES

Version du 26 octobre 2026

1. Editeur du site

Le site www.ecoleducoachinginclusif.com est édité par :

« Dénomination sociale : CKOYA COACHING

» Forme juridique : société par actions simplifiée a associé unique

« Capital social : 1 000 euros

« Siege social : 32 impasse de la Voie Romaine, 29760 Penmarch, France

¢ RCS Quimper 830 351 839, numéro de gestion 2022B00866

* SIRET du siége : 830 351 839 00022

* Numéro de TVA intracommunautaire : FR 81 830 351 839

« Noms commerciaux : C'Koya Coaching, Ecole du Coaching Inclusif

» Courriel : info@eci-coachinginclusif.com — Téléphone : 06 62 59 05 35
Directrice de la publication : Patricia Cyprien Cloarec, présidente.

2. Activité de formation et certification

C'Koya Coaching est déclarée en qualité de prestataire de formation sous le numéro d'activité 53 29 09798 29 aupres
de la préfecture de région Bretagne. Cet enregistrement ne vaut pas agrément de I'Etat.

L'organisme est certifié Qualiopi sous le numéro 24FOR02842.1, délivré par QUALITIA Certification, au titre des actions
de formation et des bilans de compétences. La certification est valable du 18 février 2025 au 17 février 2028.

Les actions de formation professionnelle continue et les bilans de compétences sont exonérés de taxe sur la valeur
ajoutée en application de I'article 261, 4, 4° a du Code général des impéts. Les prestations de coaching et de supervision
sont soumises a la TVA au taux en vigueur.

3. Hébergement

Le site est hébergé par O2SWITCH, chemin des Pardiaux, 63000 Clermont-Ferrand, France. Téléphone : 04 44 44 60
40. Site : www.o2switch.fr.

4. Conception et crédits

» Conception et réalisation du site : Patricia Cyprien Cloarec

« Crédits photos : C'Koya Coaching, banques d'images libres de droits (Openverse, Pixabay, Unsplash), Adobe
Stock

5. Propriété intellectuelle

L'ensemble des contenus de ce site, notamment la structure, les textes, les logos, les images, les vidéos, les
programmes de formation et les outils propriétaires tels que la Boussole Identitaire et la Boussole REPERE, est la
propriété exclusive de C'Koya Coaching ou de ses partenaires.

Toute reproduction, représentation, modification, publication ou adaptation de tout ou partie des éléments du site, quel
que soit le moyen employé, est interdite sans autorisation écrite préalable, conformément aux articles L. 335-2 et
suivants du Code de la propriété intellectuelle.

6. Conditions générales de vente

Les prestations proposées sur ce site sont régies par deux jeux de conditions générales de vente, accessibles sur le site
et remis avant tout engagement : celles applicables aux actions de formation et aux bilans de compétences, et celles
applicables au coaching, a la supervision et aux prestations d'accompagnement.
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7. Données personnelles et cookies

Les traitements de données a caractére personnel mis en ceuvre par I'ECI sont décrits dans sa politique de
confidentialité, accessible sur le site. Toute demande relative & vos données peut étre adressée a
info@eci-coachinginclusif.com.

8. Médiation de la consommation

Conformément aux articles L. 612-1, L. 616-1 et R. 616-1 du Code de la consommation, le client consommateur peut,
aprés avoir adressé une réclamation écrite restée sans solution, recourir gratuitement au médiateur de la
consommation dont reléve I'ECI :

CM2C - Centre de la Médiation de la Consommation de Conciliateurs de Justice
49 rue de Ponthieu, 75008 Paris
www.cm2c.net

La plateforme européenne de reglement en ligne des litiges reste par ailleurs accessible aux consommateurs résidant
dans I'Union européenne.

9. Accessibilité et situation de handicap

L'ECI recherche avec chaque personne concernée les aménagements permettant l'accés a ses prestations. La
référente handicap est Patricia Cyprien Cloarec, joignable a info@eci-coachinginclusif.com. Une réponse est apportée
sous 48 heures ouvrées.

10. Liens hypertextes et responsabilité

Le site peut contenir des liens vers des sites tiers. L'ECI n'exerce aucun contréle sur leur contenu et décline toute
responsabilité a leur égard.

L'ECI s'efforce d'assurer I'exactitude et la mise a jour des informations publiées, sans garantir I'absence d'erreur. Les
informations du site ont une valeur indicative et ne constituent pas un engagement contractuel, seuls les documents
contractuels remis au client faisant foi.

11. Droit applicable

Les présentes mentions légales sont soumises au droit frangais. Tout litige relatif a leur interprétation ou a leur exécution
reléve des juridictions francaises compétentes.

Mise a jour : 26 octobre 2026

Ecole du Coaching Inclusif — Mentions légales — mise & jour du 26 octobre 2026 Page 2/ 2



